
 
 

 

Responsable Affaires Médicales 

• Temps plein  
• Assurer la gestion administrative des 

dossiers et le suivi de carrière des 
personnels médicaux. 

• Gestion des arrivées et départ des médecins 
• Tenue et suivi des tableaux de bord 
• Gestion de l’intérim médical 

 
 

• Service des Affaires Médicales 


